Jegl Cofinantat de

At Uniunea Europeana

Proiect cofinantat prin Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

Analiza

Chestionar nr. 7
Chestionar pentru evaluarea spiritului antreprenorial in randul studentilor

- FIMM -

Acest chestionar face parte dintr-un proiect cofinantat prin Programul Educatie si Ocupare
2021-2027 si are ca obiectiv principal evaluarea spiritului antreprenorial in randul
studentilor. Prin intermediul intrebarilor incluse, se analizeaza diferite dimensiuni ale
profilului antreprenorial, precum:

o Gradul de control asupra propriei existente — masura in care indivizii prefera
independenta sau dependenta de ceilalti in luarea deciziilor si gestionarea vietii
personale.

« Nivelul de aspiratie — dorinta de afirmare, de recunoastere sociala si profesionala,
precum si gradul de satisfactie fata de propria situatie.

« Increderea in sine — perceptia asupra propriilor abilititi, tendinta de a lua initiative si
gradul de autonomie in luarea deciziilor.

Scopul si importanta chestionarului

Analiza urmareste sa identifice trasaturile si motivatile care definesc un potential
antreprenor, oferind date relevante pentru dezvoltarea unor programe educationale si de
sprijin adaptate nevoilor studentilor. Avand in vedere rolul esential al antreprenoriatului n
economia moderna, acest tip de evaluare contribuie la formarea viitorilor lideri si inovatori,
incurajand independenta, initiativa si asumarea riscurilor.

Confidentialitate si utilizarea datelor

Chestionarul este anonim, iar raspunsurile furnizate vor fi utilizate exclusiv in scopuri de
cercetare si analiza statistica. Participarea este voluntara, iar studentii sunt incurajati sa
raspunda cu sinceritate, pentru a asigura o evaluare cat mai fideld a tendintelor
antreprenoriale din mediul academic.

Prin completarea acestui chestionar, participantii contribuie la o mai buna intelegere a
factorilor care influenteaza spiritul antreprenorial si la Tmbunatatirea strategiilor
educationale menite sa sprijine initiativele tinerilor.

Astfel, prezentul document se constituie intr-o analiza a rezultatelor prelucrarii
chestionarului nr. 7 aplicat grupul tinta (grupele G1-G4) din Facultatea FIMM, respectiv:
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‘ Specializarea/ Anul de studii Grupa de practica ‘ Nr. studenti

Ing. economica in dom. Mecanic/IEDM/II, Inginerie | G1 19

mecanica / EPI/II

Inginerie mecanica / EPI/III G2 17

Stiinta materialelor /SM/II G3 15

Stiinta materialelor /SM/III G4 15

TOTAL studenti Facultatea Ingineria Materialelor si Mecanica / FIMM 67

Institutja de Tnvé’gémént: Universitatea ,,Valahia” din Targoviste

O analiza a rezultatelor obtinute din prelucrarea chestionarelor aplicate este prezentata
mai jos. Scopul aplicarii acestui chestionar a fost acela de a determina spiritul
antreprenorial elevilor ce au intrat in grupul tinta si participa la activitatile proiectului.

Acest demers se realizeaza prin intermediul a 3 chestionare aplicate succesin grupului
tinta, realizandu-se atat o analiza partiald — pe fiecare chestionar in parte — cat si o analiza
finala — realizata pe cele 3 chestionare.

Structura grupului

Grupul de repondenti provine 32% din mediul urban (21 persoane) si 68% din mediul rural
(45 persoane), fiind reprezentat de 20% persoane de sex feminin (13 persoane) si 80%
persoane de sex masculin (53 persoane).

Mediul

s Rural = Urban

Sexul

= Masculin - = Feminin
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1. Tn urma ré&spunsului dat la cele 4 puncte din cadrul criteriului ,, Gradul de control al
propriei existente”, au rezultat urmatoarele:

1.1.  Imi place sa nu depind niciodat& de alte persoane:
- 0% au raspuns ,,motiv foarte slab” (0O persoane);

- 3% au raspuns ,,motiv slab” (2 persoane);

- 9% au raspuns ,,motiv moderat” (6 persoane);

- 38% au raspuns ,,motiv puternic”’ (24 persoane);

- 50% au raspuns ,,motiv foarte puternic” (32 persoane);

Tmi place sa nu depind niciodata de alte
persoane

0% 3% 9%

-

—

m motiv foarte slab (1) = motiv slab (2)

= motiv moderat (3) motiv puternic (4)

= motiv foarte puternic (5)

Din raspunsurile primite rezulta ca motivatia participantilor in raport cu afirmatia ,, imi
place sa nu depind niciodata de alte persoane * este foarte puternica (50%).
Un procent mai mic (38%) au o motivatie puternica in acest sens.

1.2.  Evit, in general, sa ajung sa depind de alte persoane:
- 0% au raspuns ,,motiv foarte slab” (O persoane);

- 8% au raspuns ,,motiv slab” (5 persoane);

- 22% au raspuns ,,motiv moderat” (14 persoane);

- 35% au raspuns ,,motiv puternic” (23 persoane);

- 35% au raspuns ,,motiv foarte puternic” (23 persoane);

Evit, in general, sa ajung sa depind de alte persoane

C%

= motiv foarte slab (1) = motiv dab (2)
= motiv moderat (3) motiv puternic (4)

= motiv foarte puternic (5)
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Din raspunsurile primite rezultd ca motivatia participantilor in raport cu afirmatia ,,Evit, in
general, sa ajung sa depind de alte persoane ‘ este foarte puternica (35%).
Un procent identic (35%) au o motivatie puternica in acest sens.

1.3.  Nu ma deranjeaza sa depind de alte persoane:

- 17% au raspuns ,,motiv foarte slab” (11 persoane);
- 37% au raspuns ,,motiv slab” (23 persoane);

- 22% au raspuns ,,motiv moderat” (14 persoane);

- 16% au raspuns ,,motiv puternic” (10 persoane);

- 8% au raspuns ,,motiv foarte puternic”’ (5 persoane);

Nu ma deranjeaza sa depind de alte persoane;

= motiv foarte slab (1) = motiv slab (2)
= moetiv modarat (3) maosiv puternic (4)

= motiv foarte puternic (3)

Din raspunsurile primite rezulta ca motivatia participantilor in raport cu afirmatia ,, Nu ma
deranjeaza sa depind de alte persoane *“ este slaba (37%).
Un procent mai mic (22%) au o motivatie moderata in acest sens.

1.4. Prefer ca altii sa-si bata capul pentru mine:

- 59% au raspuns ,,motiv foarte slab” (37 persoane);
- 19% au raspuns ,,motiv slab” (12 persoane);

- 8% au raspuns ,,motiv moderat” (5 persoane);

- 11% au raspuns ,,motiv puternic” (7 persoane);

- 3% au raspuns ,,motiv foarte puternic” (2 persoane);

Prefer ca altii sa-si bata capul pentru mine

3%

\

= motiv foarte slab (1) = motiv slab (2)
= motiv moderat (3) motiv puternic (4)

= motiv foarte puternic (5)
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Din raspunsurile primite rezultd ca motivatia participantilor in raport cu afirmatia ,,Prefer
ca altii sa-si bata capul pentru mine * este foarte slaba (59%).
Un procent mai mic (19%) au o motivatie slaba in acest sens.

2. In urma raspunsului dat la cele 4 puncte din cadrul criteriului ,,Nivelul de aspiratie”,
au rezultat urmatoarele:

2.1. Doresc foarte mult sa devin o persoana importanta:
- 1% au raspuns ,,motiv foarte slab” (1 persoana);

- 5% au raspuns ,,motiv slab” (3 persoane);

- 34% au raspuns ,,motiv moderat” (22 persoane);

- 27% au raspuns ,,motiv puternic” (17 persoane);

- 33% au raspuns ,,motiv foarte puternic” (21 persoane);

Doresc foarte mult sa devin o persoana
importanta

1% 5%

’lﬁ? a

= motiv foarte slab (1) = motiv slab (2)
motiv moderat (3) motiv puternic (4)

= motiv foarte puternic (5)

Din raspunsurile primite rezultd ca motivatia participantilor in raport cu afirmatia ,,Doresc
foarte mult sa devin o persoana importanta ““ este moderat (34%).
Un procent mai mic (33%) au o motivatie foarte puternica in acest sens.

2.2. Simt adesea nevoia de a ma afirma, de a fi recunoscut:
- 2% au raspuns ,,motiv foarte slab” (1 persoana);

- 12% au raspuns ,,motiv slab” (8 persoane);

- 28% au raspuns ,,motiv moderat” (18 persoane);

- 36% au raspuns ,,motiv puternic” (23 persoane);

- 22% au raspuns ,,motiv foarte puternic” (14 persoane);
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Simt adesea nevoia de a ma afirma, de a fi recunoscut

2%

= motiv foarte slab (1) = motiv slab (2)

motiv moderat (3) motiv puternic (4)

= motiv foarte puternic (5)

Din raspunsurile primite rezultd cad motivatia participantilor in raport cu afirmatia ,,Simt
adesea nevoia de a ma afirma, de a fi recunoscut ‘“ este puternic (36%).
Un procent mai mic (28%) au o motivatie moderata in acest sens.

2.3. Nu-mi displace ca ceilalti sa-mi arate consideratia lor.
- 5% au raspuns ,,motiv foarte slab” (3 persoane);

- 25% au raspuns ,,motiv slab” (16 persoane);

- 47% au raspuns ,,motiv moderat” (30 persoane);

- 14% au raspuns ,,motiv puternic” (9 persoane);

- 9% au raspuns ,,motiv foarte puternic” (6 persoane);

Nu-mi displace ca ceilalti sa-mi arate consideratia lor

= motiv foarte slab (1) = motiv slab (2)
motiv moderat (3) motiv puternic (4)

= motiv foarte puternic (5)

Din raspunsurile primite rezultd ca motivatia participantilor in raport cu afirmatia “Nu-mi
displace ca ceilalti sa-mi arate consideratia lor” este moderata (47%).
Un procent mai mic (25%) au o motivatie slaba in acest sens.

2.4.  Sunt multumit intotdeauna de situatia mea:

- 12% au raspuns ,,motiv foarte slab” (8 persoane);

- 13% au raspuns ,,motiv slab” (8 persoane);

- 27% au raspuns ,,motiv moderat” (17 persoane);

- 32% au raspuns ,,motiv puternic” (20 persoane);

- 16% au raspuns ,,motiv foarte puternic” (10 persoane);
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Sunt multumit intotdeauna de situatia mea

= motiv foarte slab (1) = motiv slab (2)
motiv moderat (3) motiv puternic (4)

= motiv foarte puternic (5)

Din raspunsurile primite rezultd ca motivatia participantilor in raport cu afirmatia ,,Sunt
multumit intotdeauna de situatia mea” este puternica (32%).
Un procent mai mic (27%) au o motivatie moderata in acest sens.

3. Tn urma raspunsului dat la cele 4 puncte din cadrul criteriului ,,increderea in sine”, au
rezultat urmatoarele:

3.1.  Am capacitatea de a face tot ceea ce doresc:

- 0% au raspuns ,,motiv foarte slab” (0O persoane);

- 6% au raspuns ,,motiv slab” (4 persoane);

- 21% au raspuns ,,motiv moderat” (13 persoane);

- 46% au raspuns ,,motiv puternic”’ (29 persoane);

- 27% au raspuns ,,motiv foarte puternic” (17 persoane);

Am capacitatea de a face tot ceea ce doresc

0% 6%

" o

46%

= motiv foarte slab (1) = motiv slab (2)
motiv moderat (3) motiv puternic (4)

= motiv foarte puternic (5)

Din raspunsurile primite rezultd ca motivatia participantilor in raport cu afirmatia ,, Am
capacitatea de a face tot ceea ce doresc” este puternica (46%).
Un procent mai mic (27%) au o motivatie foarte puternica in acest sens.

3.2. Cel mai adesea am incredere in fortele proprii

- 0% au raspuns ,,motiv foarte slab” (0 persoane);

- 2% au raspuns ,,motiv slab” (1 persoana);

- 18% au raspuns ,,motiv moderat” (12 persoane);

- 44% au raspuns ,,motiv puternic” (29 persoane);

- 36% au raspuns ,,motiv foarte puternic” (24 persoane);
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Cel mai adesea am incredere in fortele proprii

0w 2%

f 18%

44%

= motiv foarte slab (1) = motiv slab (2)
motiv moderat (3) motiv puternic (4)

= motiv foarte puternic (5)

Din raspunsurile primite rezultd ca motivatia participantilor in raport cu afirmatia ,, Cel mai
adesea am incredere in fortele proprii” este puternica (44%).
Un procent mai mic (36%) au o motivatie foarte puternica in acest sens.

3.3. Solicit adesea sfaturi pentru a fi sigur:

- 2% au raspuns ,,motiv foarte slab” (1 persoana);

- 11% au raspuns ,,motiv slab” (7 persoane);

- 30% au raspuns ,,motiv moderat” (19 persoane);

- 43% au raspuns ,,motiv puternic”’ (27 persoane);

- 14% au raspuns ,,motiv foarte puternic” (9 persoane);

Din raspunsurile primite rezultd ca motivatia participantilor in raport cu afirmatia ,,Solicit
adesea sfaturi pentru a fi sigur” este puternica (43%).
Un procent mai mic (30%) au o motivatie moderata in acest sens.

Solicit adesea sfaturi pentru a fi sigur

?%

= motiv foarte slab (1) = motiv slab (2)
motiv moderat (3) motiv puternic (4)

= moliv fudarte pulernic (5)

3.4.  Nu intreprind nimic fara sa ma consult cu altcineva:
- 11% au raspuns ,,motiv foarte slab” (7 persoane);

- 45% au raspuns ,,motiv slab” (28 persoane);

- 22% au raspuns ,,motiv moderat” (14 persoane);

- 11% au raspuns ,,motiv puternic” (7 persoane);

- 11% au raspuns ,,motiv foarte puternic” (7 persoane);
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Nu intreprind nimic fara sa ma consult cu altcineva

= moliv fuarte slab (1) = moliv slab (2)
= motiv maderat (3) motiv puternic (4)

= motiv foarte puternic (5)

Din raspunsurile primite rezultd cad motivatia participantilor in raport cu afirmatia ,,Nu
intreprind nimic fara sa ma consult cu altcineva” este slaba (45%).
Un procent mai mic (22%) au o motivatie moderata in acest sens.

Concluzii
Gradul de control asupra propriei existente

Acest criteriu reflectd dorinta de autonomie a studentilor si independenta in luarea
deciziilor.
» 50% dintre respondenti au o motivatie foarte puternica de a nu depinde de alte
persoane, iar 38% au o motivatie puternica.
e 70% dintre studenti (cumulat) evit dependenta de alte persoane.
» Doar 8% sunt confortabili cu dependenta de allii.
e 59% nu sunt de acord cu ideea ca altcineva sa se ocupe de problemele lor, ceea ce
indica un nivel ridicat de autonomie.

Concluzie: Majoritatea studentilor prefera independenta in luarea deciziilor, ceea ce este favorabil
spiritului antreprenorial.

Nivelul de aspiratie

Acest criteriu masoara dorinta de afirmare si recunoastere sociala.
o 33% dintre studenti isi doresc foarte mult s& devina persoane importante, iar 27%
au o motivatie puternica n acest sens.
» 36% simt nevoia de afirmare si recunoastere, iar 28% au o motivatie moderata.
e 47% au o atitudine moderata fatd de aprecierea celorlalti, ceea ce arata o
deschidere catre validare sociala.
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o 32% sunt multumiti de situatia lor, dar 27% au o motivatie moderata, ceea ce ar
putea insemna dorintd de imbunatatire.

Concluzie: Exista o aspiratie crescuta catre succes si recunoastere, dar nu toti studentii
sunt complet satisfacuti de situatia lor actuala. Acest lucru poate insemna ca multi dintre ei
cauta oportunitati pentru progres.

Increderea in sine

Evaluarea acestui criteriu arata cat de siguri sunt studentii pe propriile forte si cat de mult
sunt dispusi sa isi asume initiative.
» 46% dintre studenti cred ca pot face tot ceea ce isi propun, iar 27% au o motivatie
foarte puternica in acest sens.
e 44% au incredere puternica in fortele proprii, iar 36% au o incredere foarte
puternica.
» Totusi, 43% dintre studenti cer frecvent sfaturi pentru a fi siguri, ceea ce arata o
oarecare ezitare.
o 45% afirma ca nu iau decizii fara consultarea altora, ceea ce sugereaza ca nu toti
se simt pregatiti sa actioneze independent.

Concluzie: Studentii au un nivel ridicat de incredere in sine, dar inca exista o nevoie
considerabila de validare externa si suport in luarea deciziilor.

Concluzii generale
e Studentii manifesta o dorinta clara de independenta, ceea ce este favorabil unei
mentalitati antreprenoriale.
e Aspiratiile lor sunt mari, dar nu toti sunt complet multumiti de progresul lor, ceea ce
indica nevoia unor programe de dezvoltare personala si profesionala.
increderea in sine este puternica, dar multi studenti inca prefera sa consulte pe altii
fnainte de a lua decizii importante.

Recomandari
e Programe de mentorat — pentru a ajuta studentii sa isi dezvolte capacitatea de a lua
decizii independente.
e Workshop-uri si cursuri practice — pentru a incuraja initiativa si asumarea riscurilor.
Simulari de afaceri si competitii — pentru a oferi experienta practica in domeniul
antreprenoriatului.

Aceasta analiza ofera o perspectiva detaliata asupra trasaturilor antreprenoriale ale
studentilor si poate contribui la imbunatatirea programelor educationale pentru a sustine
dezvoltarea viitorilor antreprenori.



